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ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Головного управління

статистики у Волинській

області
від 24.10.2018 № 173-к
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття посади провідного спеціаліста
 сектору поширення інформації, комунікацій з користувачами та громадськістю  Головного управління статистики у Волинській області 
(посада державної служби категорії "В")

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1) бере участь у підготовці матеріалів для засобів масової інформації, прес-випусків, оглядів, матеріалів для прес-конференцій;
2) узагальнює інформацію та здійснює підготовку комплексних статистичних публікацій Головного управління статистики у Волинській області до видання;

3) здійснює моніторинг розміщення інформації Головного управління статистики у засобах масової інформації та на веб-сайтах місцевих органів державної влади;
4) бере участь у формуванні інформаційної бази щодо соціально-економічного становища Волинської області;

5) готує проекти відповідей на запити на публічну інформацію;

6) готує листи рекламного характеру для користувачів статистичної інформації;

7) здійснює підготовку презентаційних версій статистичних видань;

8) виконання робіт по підготовці інфографіки з питань соціально-економічного розвитку регіону/міста.

	Умови оплати праці
	1) посадовий оклад - 4400 грн відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів" (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 25 січня 2018 року № 24 "Про впорядкування структури заробітної плати працівників державних органів, судів, органів та установ системи правосуддя у 2018 році";
2) надбавка за вислугу років (за наявності стажу державної служби) відповідно до статті 52 Закону України "Про державну службу";
3) надбавка за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18 січня 2017 року № 15 "Питання оплати праці працівників державних органів"



	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково 

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади та резюме у довільній формі;

3) письмова заява з повідомленням, що до особи не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та наданням згоди на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;

6) заповнена особова картка встановленого зразка;

7) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Термін прийняття документів – до 09 листопада 2018 року

	Місце, час та дата початку проведення конкурсу
	16 листопада 2018 року, початок о 09.00 год.,

за адресою: 43025, Волинська область, м. Луцьк,                       вул. Шопена, 12, навчальний клас Головного управління статистики (4 поверх, каб. 42)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Максимюк Алла Марківна
тел. (0332) 78 51 61
електронна адреса: kadry@lutsk.ukrstat.gov.ua 

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра за спеціальністю "Інформатика"

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером
	рівень досвідченого користувача; досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint,  Photoshop, Corel); навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет,  вміння працювати з офісною технікою.

	2
	Необхідні ділові якості


	1) аналітичні здібності;
2) уміння працювати в команді;
3) оперативність;
4) вміння визначати пріорітети.

	3
	Необхідні особистісні якості
	1) відповідальність;
2) контроль емоцій;
3) дисциплінованість;
4) ініціативність.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання: 

1) Конституції України;

2) Закону України "Про державну службу";

3) Закону України "Про запобігання корупції".

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання: 

1) Конституції України;

2) Закону України "Про інформацію";
3) Закону України "Про державну статистику";
4) Закону України "Про доступ до публічної інформації";
5) основи статистики;

6) принципи діяльності органів державної статистики;
7) знання стандартних та прикладних пакетів програмного

забезпечення, яке використовується для опрацювання, аналізу, поширення, збереження та захисту даних державних статистичних спостережень.


